[bookmark: P45]ИНФОРМАЦИЯ О ДЕЯТЕЛЬНОСТИ АУДИТОРСКОЙ
ОРГАНИЗАЦИИ, ПОДЛЕЖАЩЕЙ РАСКРЫТИЮ НА ЕЕ ОФИЦИАЛЬНОМ САЙТЕ

1. [bookmark: P50]Информация об аудиторской организации:

	а1
	Полное наименование
	ООО «Аудиторская фирма «Аудит – Интеркласс»

	а2
	Сокращенное наименование
	ООО «Аудит-Интеркласс»

	а3
	Наименование на одном из языков народов РФ
	-

	а4
	Наименование на иностранном языке
	-

	б
	Адрес в пределах места нахождения
	[bookmark: _GoBack]-300034, г. Тула, ул. Л. Толстого, д. 111

	в
	Номер телефона
	(4872)36-47-89

	г
	Адрес электронной почты 
	aictula@yandex.ru


2. Информация о наличии права аудиторской организации оказывать аудиторские услуги:
[bookmark: P56]
	а
	Дата внесения сведений об аудиторской организации в реестр аудиторов и аудиторских организаций саморегулируемой организации аудиторов
	30.12.2009

	б
	Дата внесения сведений об аудиторской организации в реестр аудиторских организаций, оказывающих аудиторские услуги общественно значимым организациям (в случае внесения сведений)
	нет

	в
	Дата внесения сведений об аудиторской организации в реестр аудиторских организаций, оказывающих аудиторские услуги общественно значимым организациям на финансовом рынке (в случае внесения сведений)
	нет


[bookmark: P59]3. Информация о структуре аудиторской организации с указанием всех ее органов управления и их основных функций, а также фамилий, имен, отчеств (при наличии) членов коллегиального исполнительного органа аудиторской организации (с указанием тех из них, кто является независимым членом (при наличии)) и лица, исполняющего обязанности ее единоличного исполнительного органа.

	а1
	Фамилия, имя и отчество единоличного исполнительного органа аудиторской организации
	Ушакова Галина Юрьевна

	а2
	Основные функции единоличного исполнительного органа аудиторской организации
	Директор




	а3
	Члены коллегиального исполнительного органа аудиторской организации 
	нет




[bookmark: P60]4. Информация о лицах, связанных с аудиторской организацией:
[bookmark: P61]
	а
	Перечень филиалов и представительств 
	нет




	г
	Перечень дочерних обществ аудиторской организации
	нет




	в1
	Наименование организации, по отношению к которой аудиторская организация является дочерним обществом
	Нет 

	в2
	Адрес в пределах места нахождения такой организации
	



	г
	Перечень аудиторских организаций, участвующих в уставном (складочном) капитале аудиторской организации
	нет



	д1
	Размер доли уставного (складочного) капитала, принадлежащей всем аудиторам, являющимся работниками аудиторской организации
	100%

	д2
	Размера доли уставного (складочного) капитала, принадлежащей всем аудиторам, являющимся работниками аудиторской организации по основному месту работы
	100%

	д3
	Размера доли уставного (складочного) капитала, принадлежащей всем аудиторам, работающим в аудиторской организации по совместительству
	нет



	е
	Перечень бенефициарных владельцев аудиторской организации
	нет



	ж
	Перечень иностранных граждан, лиц без гражданства, иностранных юридических лиц, международных компаний, являющихся контролирующими лицами аудиторской организации
	нет



	[bookmark: P75]з1
	Наименование российской и (или) международной сети аудиторских организаций, членом которой является аудиторская организация
	нет

	з2
	Место расположения штаб-квартиры
	нет

	з3
	Адрес официального сайта в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»
	нет

	з4
	Описание характера отношений между членами указанной сети
	нет


5. Информация об организации и обеспечении соблюдения аудиторской организацией требований профессиональной этики и независимости.
[bookmark: P77]
	а
	Заявление руководителя о соблюдении аудиторами требований профессиональной этики и независимости
	Принципы независимости компании определяют требования в отношении независимости работников аудиторской организации; выявление и оценку угроз независимости, а также определяют действия для устранения таких угроз или сведения их до приемлемого уровня.
Принятие на обслуживание нового клиента и продолжение сотрудничества определяется анализом и оценкой информации о деятельности клиента и оценкой возможностей, профессиональной компетентности, временных рамок и ресурсов аудиторской организации для одобрения вопросов сотрудничества.
Кадровая политика компании направлена на обеспечение компании кадровым составом, владеющим необходимыми знаниями, опытом, соблюдающим этические принципы, способным выполнять задания в соответствии с международными стандартами аудита и требованиями нормативных правовых актов Российской Федерации. Развитие навыков и профессиональной компетентности работников осуществляется посредством:
профессионального образования;
постоянного профессионального обучения, в том числе проведением семинаров и самоподготовки;
приобретения опыта в процессе работы;
обучения менее опытных специалистов более опытными, в том числе внутри аудиторской группы.
Контроль качества выполнения заданий по аудиту определяет:
надзор за выполнением задания - осуществляется руководителем аудиторской проверки и включает:
- наблюдение за ходом выполнения задания по аудиту;
- оценку навыков и профессиональной компетентности каждого участника аудиторской группы, наличия у него времени, достаточного для выполнения задания по аудиту, понимания данных ему инструкций, а также соответствия его работы запланированному подходу;
- решение значимых вопросов, возникающих в ходе выполнения задания по аудиту, оценку их значимости и, в случае необходимости, соответствующее изменение запланированного подхода;
контроль качества выполнения задания – проводится одним из ведущих специалистов организации для оценки значимых суждений и выводов аудиторской группы, сформированные по результатам аудита, оценки качества рабочих документов и полноты аудиторских доказательств;
мониторинг завершенных заданий по аудиту – проводится ежегодно комиссией по контролю качества, утверждаемой директором, и осуществляется с целью достижения разумной уверенности в том, что система контроля качества функционирует в компании эффективно.
Руководство ООО «Аудит - Интеркласс» несет ответственность за разработку, внедрение, мониторинг и обеспечение соблюдения на постоянной основе правил и процедур обеспечения качества предоставляемых аудиторских услуг, сопутствующих аудиту и прочих связанных с аудиторской деятельностью услуг, основанных на принципах независимости и профессиональной этики аудиторов.


	б
	Описание системы вознаграждения руководства аудиторской организации, в том числе факторов, влияющих на размер их вознаграждений;
	Руководство ООО «Аудит - Интеркласс» поощряет качественную работу сотрудников, проводит оценку результатов индивидуальной работы и уровня профессиональной компетентности работников, исходя из качества выполнения работы.
При этом учитываются положительные отзывы клиентов, результаты контроля качества отчетов аудитора, качества рабочих документов и полноты аудиторских доказательств.
Процедуры, применяемые в аудиторской организации в отношении оценки выполненной работы, направлены на закрепление приверженности аудиторской организации качеству оказываемых услуг.


	в
	Меры принимаемые в целях обеспечения ротации руководителей аудита
	В соответствии с ФПСАД № 34 «Контроль качества услуг в аудиторских организациях» в ООО «Аудит – Интеркласс» разработаны принципы и процедуры, обеспечивающие периодическую (не реже одного раза в семь лет) ротацию работников, осуществляющих руководство аудитом бухгалтерской отчетности одного и того же общественно значимого хозяйствующего субъекта.
Внимание уделяется процедурам, позволяющим своевременно распознать возникшую угрозу «привычности», требующую принятия соответствующих мер безопасности для ее сведения до приемлемого уровня в случаях, когда одни и те же работники назначаются в течение длительного времени на одно и то же задание, обеспечивающее уверенность.




[bookmark: P82]6. Информация о контроле (надзоре) за деятельностью (качества работы) аудиторской организации:
[bookmark: P84]
	а
	Заявление руководителя аудиторской организации о наличии и результативности системы внутреннего контроля аудиторской организации
	В ООО «Аудит - Интеркласс» утверждены Правила и соответствующие методики, устанавливающие систему контроля качества услуг (заданий) с целью обеспечения разумной уверенности в том, что аудиторская организация и ее работники проводят аудит и оказывают сопутствующие аудиту услуги в соответствии с требованиями законодательных и иных нормативных правовых актов Российской Федерации, федеральными правилами (стандартами) аудиторской деятельности, внутренними правилами (стандартами) аудиторской деятельности. Система документирования процедур аудита и контроля качества автоматизирована на основе современных технологий хранения и обработки данных.
Система внутреннего контроля качества ООО «Аудит - Интеркласс» устанавливает принципы и процедуры в отношении следующих элементов:
обязанности руководства аудиторской организации по обеспечению качества услуг, оказываемых аудиторской организацией;
этические требования;
принятие на обслуживание нового клиента и продолжение сотрудничества;
кадровая работа;
выполнение задания;
мониторинг.




[bookmark: P88]б) сведения о внешних проверках деятельности аудиторской организации, проведенных в течение трех лет, непосредственно предшествующих году, в котором раскрывается информация, с указанием контрольного (надзорного) органа (организации), проводившего проверки, года проведения проверок;
Таблица 16
	б
	Сведения о внешних проверках деятельности аудиторской организации
	Если применимо смотри Таблицу 8


[bookmark: P89]Таблица 8
	№
	Контрольный (надзорный) орган, проводивший проверку
	Год проведения проверки

	1
	Комиссия по контролю качества СРО ААС
	2019

	2
	
	

	3
	
	



	в1
	Меры дисциплинарного и иного воздействия, примененные в отношении аудиторской организации в течение года, в котором раскрывается информация
	нет

	в2
	меры дисциплинарного и иного воздействия, примененные в отношении аудиторской организации в течение года, предшествующего году в котором раскрывается информация
	нет



[bookmark: P90]7. Информация об аудиторах, работающих в аудиторской организации по трудовому договору:

	а1
	Численность работающих по основному месту работы аудиторов
	3

	а2
	Доля работающих по основному месту работы аудиторов
	75%

	а3
	Численность работающих по совместительству аудиторов
	1

	а4
	Доля работающих по совместительству аудиторов
	25%


Комментарий: Информация приводится по состоянию на 1 января года, следующего за годом, информация за который раскрывается.

	б
	Численность аудиторов, имеющих квалификационный аттестат аудитора, выданный саморегулируемой организацией аудиторов 
	нет


Комментарий: Численность аудиторов, имеющих квалификационный аттестат аудитора, выданный саморегулируемой организацией аудиторов в соответствии со статьей 11 Федерального закона от 30 декабря 2008 г. № 307-ФЗ «Об аудиторской деятельности» приводится по состоянию на 1 января года, следующего за годом, информация за который раскрывается.

	в
	Заявление руководителя о соблюдении аудиторами требования о прохождении обучения по программе повышения квалификации
	Во исполнение требований части 9 статьи 11 Федерального закона «Об аудиторской деятельности» все аттестованные аудиторы – работники ООО «Аудит-Интеркласс» – проходят обучение по программам повышения квалификации, утверждаемым саморегулируемой организацией аудиторов, членами которой они являются, ежегодно в объеме не менее 40 часов.




8. Информация об аудируемых лицах и величине выручки от оказанных аудиторской организацией услуг:
	[bookmark: P98]а
	Перечень общественно значимых организаций, которым оказаны аудиторские услуги
	[bookmark: _Hlk144210555]нет



	б1
	Величина выручки от оказания аудиторских услуг и прочих связанных с аудиторской деятельностью услуг 
	1800

	б2
	Выручка от оказания аудиторских услуг
	1800

	б3
	Выручка от оказания прочих связанных с аудиторской деятельностью услуг
	нет


Комментарий: Величина выручки приводится за год, непосредственно предшествующий году, в котором раскрывается информация.

	[bookmark: P100]в1
	Величина выручки от оказания аудиторских услуг и прочих связанных с аудиторской деятельностью услуг общественно значимым организациям
	нет

	в2
	Выручка от оказания аудиторских услуг общественно значимым организациям
	нет

	в3
	Выручка от оказания прочих связанных с аудиторской деятельностью услуг общественно значимым организациям
	нет



